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上医校友会简报 
【2014】第 7 期（总第 26 期） 

上海医科大学校友会编                    2014.11.18 

第二届上医文化论坛特刊（一） 

正谊明道 团结创新 

第二届上医文化论坛隆重举行 
继 2010 年 6 月 6 日北京校友会承办首届上医文化论坛后，由上海医科大学校友会、复旦

大学校友会和上海复旦大学校友会生物医药医务界同学会共同主办的第二届上医文化论坛

11 月 16 日在枫林校区拉开帷幕。 

 
复旦大学校长许宁生，上海市原副市长、上医校友会名誉会长、上海医学院院董左焕琛，

中国工程院院士、上医校友会名誉会长陈灏珠，中国工程院院士、上医校友会名誉理事闻玉

梅，中国工程院院士、上医校友会名誉理事戴尅戎，中国工程院院士、上海医学院院董巴德

年，上医校友会名誉会长吴肇光、朱世能教授，上医老领导、上医校友会顾问萧俊、王光正、

陈秉衡、林祥通、郑天心、陈洁， 复旦大学副校长、上海医学院院长、上医校友会第一副会

长桂永浩，上海市卫生和计划生育委员会党委书记、上医校友会常务理事黄红，上海市卫计

委党委副书记、上医校友会常务理事邬惊雷；上医校友会副会长、常务理事、理事；海内外

校友代表、复旦大学校友会代表、生物医药医务界同学会代表、在校师生代表；来自世界各

地、全国各地的理事和校友；以及上医新疆校友会、上医北京校友会、上医常州校友会、上

医加拿大温哥华校友会、上医美东校友会、上医日本校友会、加拿大大多伦多校友会（筹）
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的玛依努尔·尼亚孜、瞿世和，华伟、刘青，金大年，周以国，陈松鹤，候建刚，潘红等；

“当代白求恩行动”发起人之一孙公铎校友，贵州兴义市人民医院党委书记梅天琼、副院长

王忠安，《上医人的足迹》第 3集主编丘明生校友等近 400 人出席论坛。 

在本次论坛前夕，上医校友会还收到纽约校友会、日本校友会、兰州校友会、西安校友

会、加拿大大多伦多校友会（筹）、南昌校友会、安徽校友会，广东校友会、湖南校友会等

18 家校友会发来的贺信、贺电。 

   上医校友会会长彭裕文教授主持大会。他说，时隔四年之后，我们又迎来了第二届上医文

化论坛。可以说，过去的四年是上医人团结奋进的四年，亦是上医文化前进发展的四年，这

其中既有对上医历史传承的思考，也有对上医精神的亲身实践。所以我们选择在这个时候召

开第二届上医文化论坛，正是想在这承上启下的时期，好好总结，思考上海医学院下一步前

进的方向。 

 
  许宁生校长致开幕词。他在开幕词中说，今天很高兴有机会参加第二届上医文化论坛，

代表学校对本届论坛举行表示祝贺。预祝论坛能够取得如第一届论坛那样的成功。 

首先，我们要回顾历史，弘扬文化。我们特别要感谢以颜福庆老校长为代表的上医创业

者，他们为我们留下了这么好的基业；感谢上医的师生员工、附属医院的医护人员，你们的

不懈努力推动了上医不断的前行；感谢国家改革开放，给我们创造了非常好的外部环境。 

    第二，我很赞同本届的论坛主题：团结创新。希望“团结创新”成为创建世界一流医学

院的过程中的一种精神。2000 年 4 月份，原复旦大学和原上海医科大学合并，组成新的复旦

大学。老复旦、老上医的强强合作，为建设“世界一流”提供了更坚实、综合的学科基础。 

    第三，我们希望大家能够记住校训：博学而笃志，切问而近思，以正谊明道的精神、文

化的交汇，让未来孕育出新的复旦人，他们应该兼备人文精神，科学理性，懂得欣赏自然、

生命、社会的职能，致力于服务社会，推动我们国家乃至全人类的进步，成为栋梁之材。最

后预祝第二届上医文化论坛取得圆满成功。 
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开幕式后，在上午的主论坛上，戴尅戎院士，基础医学院院长汤其群，上海医学院院董、

中国工程院院士巴德年等先后作“标杆——初学‘正谊明道’校训有感” 、“绳其祖武 倍道

而进”和“我心目中的上医文化”主旨报告，受到与会者热烈欢迎和高度评价，现场掌声此

起彼伏。 

   上海市卫生和计划生育委员会党委书记黄红、复旦大学附属华东医院院长俞卓伟为《上医

人的足迹》新书发布揭幕。 

 
彭裕文主持本届论坛 “互动环节”，戴尅戎、巴德年、汤其群、俞卓伟、丘明生、孙公

铎和医学生史潇等 7 位嘉宾应邀在主席台上就座，他们以亲身经历畅谈、共叙他们各自眼中

的“上医文化”内涵和精髓，引起与会者强烈共鸣。 

复旦大学副校长、上海医学院院长桂永浩围绕上医的过去、现在和未来，以及当前上医

面临的改扩建工程发表热情洋溢的讲话。 

上午，大会还播放了“正谊明道·团结创新”主题视频和“当代白求恩行动，爱在上医

人中接力”专题视频。 

戴尅戎院士在“标杆——初学‘正谊明道’校训有感”主旨报告中深情地说，我家子孙

三代都与上海医学院结下了不解之缘：我的父亲戴天右是上医毕业的，也在上医工作了很长

的时间；我和我的爱人是上医毕业的；我女儿也是上医毕业的；我的女婿是上医的研究生。   

上医创立于 1927 年，“正谊明道”是上医校训，出自上海医学院创办人、首任校长颜福庆先

生之手。确定校训是正谊明道是 1934 年 6 月。如今越学越觉得上医校训非常神奇，虽然只有

四个字，但有个性、有特色，含义非常深厚，它代表了学校对道德的追求，代表了学校的办

学方向，代表了学校的精神和起点、进程，对学子的期望，是学校文化和时代精神的表达，

具有非常长远的感召力。就医学院和医务工作者来说，那就是从医不为富己，而是利人。也 

就是说，每位做医生的，必须有远大的抱负，终生为医，终生为病人着想。不是每个人都可

以成为良医，良医首先就是要很好的体现母校的校训。 
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1936 年上医出现老校歌，有两句话我觉得是与正谊明道连在一起的，一句话叫“人生意

义何在乎？为人民服务”，“服务价值何在乎，为人群灭除痛苦”。我们的校训、我们的校歌，

伴随一代又一代的上医人，度过了美好的学生时代，也为我们度过了医者忙碌的一生。 

    谈到正谊明道，上医在很长一段时间命运是紧紧跟抗日战争、二战联系在一起的，紧急

关头很多人为了自己的尊严和信仰杀身成仁，舍生取义。现在我们谈八荣八耻，反腐倡廉，

不都是义吗？要从我做起。 

结合校训可以得出这两句话：道不明难行其道，义不清尽失其利。学校如此，教育如此，

医学也如此，堪引为戒。所以我说校训越读越觉得有味道，它将永远竖立在上医人的心中，

永远是我们生活和工作的标杆！ 

 
汤其群院长在“绳其祖武 倍道而进”报告中说，上医人在建国以来，创造了无数的第一；
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上医有雄厚的学科，使上医在建国以来，一共走出 49 位院士。上医有严谨求实的作风，这为

医学生涯打下了坚实的基础。 

    我这里提一个顶层设计，首先是在学科内部夯实基础，包括基础医学、公共卫生、临床

医学等，同时加强我们学科和平台的建设，使基础为临床服务。过去两年多来，我们做了一

些工作，包括重新建立了“两馆一中心”。我们的目标是进一步辐射临床，服务于全国。 

    最近我们与中山医院签署了《学科建设合作框架性协议》，基础医学将与临床附属医院全

面对接。基础要服务于科研，要打下好的基础。 

    基础医学在大医口的领导下，成立了医学系统生物学系，主要是集中在生物信息学和大

数据的整合。希望在传统的学科基础上，使医学生更多的学习机会。 

    两年多以后，我们将建成一个崭新的枫林校区，这个崭新的枫林校区，将为我们重振上

医辉煌提供硬件基础。上医可以继续创造出更多的辉煌，这是我们的愿景。 

上海医学院院董、中国工程院院士巴德年在“我心目中的上医文化”主旨报告中真诚地

说，我不是上医校友，但我赏识上医、关注上医。上医有 49位院士，但上医人中有的虽然不

是院士，但是在我眼里、在医学界，可以说这些上医人比院士还院士。 

 
   上医是出成果的，上医是出人才的。 上医凭什么出成果？出人才？我在协和做校长

期间，协和人教育我，说协和的人不是教出来的，而是“熏”出来的。不管你是谁，你进了

协和就得“三基三严三高”，按照协和的规矩，按照协和的步伐走协和的路 “熏”出来的。

上医的大师、人才也是 “熏”出来的。所以我赏识上医，我关注上医，更重要的是我期盼上

医越办越好。我相信上医就是这样，一代接一代，一代胜过一代，祝愿上医越办越好。 

 在“互动环节”，戴尅戎院士给与会者讲了一个充满哲理的生动故事。有位研究生对他的

老师说，我念了 5年医学院，3年硕士、3年博士，11 年，我终于毕业了。现在我拜访老师，

和老师说一声再会，我相信我，到了社会上，一定把学到的本领好好用在实践上。这位老师

说：既然你是最后一次来见我，你就服务一下吧，你到厨房去给我拿一个碗，到小院子里面

装一碗石头给我。学生不知道什么意思，就去装了。老师问：满了吗？学生说：满了。老师
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说你再去厨房拿一罐盐，从石头缝里倒进去，盐没有漫出来。又问学生，满了吗？学生说，

这次真的满了。老师把水倒进去，水也没有溢出来。老师最后问学生：满了吗？学生鞠了一

躬说：老师我懂了。做学问时，碗是装不满的！谢谢老师教诲。 

 
桂永浩在讲话中说，参加上医文化论坛，是经历又一次心灵的洗礼。作为每一个上医人，

都肩负着一副沉重的担子——为上医今后的发展去创造我们应有的前景，贡献我们应有的力

量。 

   复旦大学上海医学院，历史上曾经过多次名字更改，但是上医的文化永远没有改变！正谊

明道，激励每一个上医人！在他们的事业中、生活中发挥着巨大的作用和影响力。上医的精

神，激励着一代代上医人，在传承、发展当中发光光大。上医有一个很好的精神就是服务国

家的战略，抗日战争时期、抗美援朝，我们都做了重大的贡献，如 1955 年创建了重庆医科大

学等，这是我们整体建制的资源。 

   上海医学院各部门，目前正在逐步形成各自的发展规划，在激发他们的活力。但是要激发

上医的活力，大家都有一个非常强烈的愿望，就是要团结、要协调、要资源要整合，学科要

交叉。如果哪天我们做到了这一点，上医将会非常了不起，会成为中国非常非常好的、整体

覆盖医学、公共卫生、护理学、药学等全方位的医学学校。 

 现在我们有 15所附属医院、6所直属医院和 9所非直属医院。上海医学院有着非常丰富

和长久关于基础医学人才和临床医学人才培养的模式，我们有些改革措施，也是在全国被大

家所学习的。2014 年我们荣获全国高等教育国家级教学成果特等奖，这是上海市首次。 

   我们的附属医院总体开放床位是 1.2 万多张，所有的附属医院里面有 57 个专科进入国家

重点临床学科，2014 年又新增了 15 个临床重点专科，这为我国的临床服务和临床平台建设

打下良好的基础。 
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桂永浩说，枫林校区主要存在着科研、教学空间严重不足，基础办学条件不达标，国家

建筑陈旧老化，20%的建筑存在着严重、潜在的危险，特别是 50、60 年代的建筑。根据新的

规划，三年以后，枫林校区总体建筑面积将从 18 万平方米，增加到 42 万平方米，我们也增

加了很多其他的人性化、辅助的服务设施。枫林校区的建设，将适度调整学生学习、生活区

域比较混杂的状况；增加大量的科研空间，为我们的科学研究提供很好的空间支持。 

大楼建好以后，接下来一个重要的问题就是在中长期的规划中，把人才学科和基本的建

设等融入思考，我们要把最优秀、选择复旦上医的同学培养好，我们要不断优化和创新我们

的培养模式，完善教学模式的评估和体系。我们正在积极推进整合式的整体医疗的教学模式，

希望这种模式对同学们的医学教育带来更新的进步；同时扩大师资队伍，优化师资队伍，加

大高层次人才的培养力度。 

在提升学科的整体实力方面，同时根据学科的发展，现在我们已经或正在积极布局老年

医学，上海市的三级甲等医院老年医院将在闵行区落成，届时将委托上海医学院全面托管。

我们还将对全科医学进行全力支撑。现在我们把闵行区的精神卫生中心的 600 个床位进行了

整合，希望重新打造新的精神医学中心；我们还将有自己的口腔病医院，我们也将推进口腔

医学的发展。在不远的将来，我们的附属医院将会有更大的发展空间。积极依靠全体师生，

希望通过大家的努力，共同打造世界一流的医学院。 

下午，由枫林管委会主任钱海红主持“上医建筑与上医文化”专题论坛。 

复旦大学基建处处长、校区建设指挥部副总指挥吉青克，同济大学建筑设计研究院副院

长王文胜，上海医学院副院长、校区建设指挥部副总指挥包志宏应邀分别作“枫林校区建筑

规划展望上医建筑里的文化内涵”、“上医建筑里的文化内涵”和“枫林校区建设项目推介发

布”研讨报告。 

枫林校区建设项目推介得到了各个学院、各家附属医院、各地校友会的积极响应和支持。

基础医学院院长汤其群、中山医院副院长阎作勤、上医北京校友会秘书长刘青现场表态将积
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极支持枫林校区建设项目。 

 

校党委副书记、纪委书记袁正宏讲话，袁书记提到上海医学院的建设，需要依靠全体师

生员工的共同努力，更离不开校友及社会各界们的支持。希望能够通过今天的会议，以及将

来的合作活动，呼吁更多的校友、更多的社会人士支持上海医学院的发展，为上海医学院的

建设添砖加瓦，为复旦医科创造更好的明天。 

 

                                            （作者 孙国根  摄影 孙国根） 

上医校友会第四届第三次理事（扩大）会议顺利召开 

   11月16日下午，上医校友会在明道楼一楼报告厅召开第四届第三次理事（扩大）会议，

出席会议的有：名誉会长吴肇光，原上医大老领导、上医校友会顾问曹世龙、徐忠，会长彭

裕文，第一副会长桂永浩，副会长王小林、冯晓源、刘建中、俞卓伟、袁正宏、程刚、熊仿

杰、蔡向东，常务理事高解春、邬惊雷等，专程从海外和外地赶来参加会议的，、还有上医

新疆校友会会长玛伊努尔·尼亚孜，秘书长瞿世和，上医北京校友会副会长华伟，秘书长刘

青，上医常州校友会会长金大年，加拿大温哥华校友会会长周以国，原上医美东校友会会长

陈松鹤，上医加拿大多伦多校友会（筹）代表潘红，以及当代白求恩发起人之一孙公铎校友。

还有《上医人的足迹》第三集主编代表丘明生等校友代表近140余人。 
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大会由王小林副会长主持。 

 
大会听取和审议彭裕文会长做2014年上医校友会工作报告。本年度校友会工作重点是进

一步建立完善组织架构，鼓励和支持建立了药学分会；支持和组织校友服务社会，推动“当

代白求恩行动”在上医人中接力。利用校友信息平台，大力宣传，向海内外校友发出倡议，

招募志愿者。 19位上医老中青三代校友组成医疗帮扶小分队从北京、上海、加拿大会合兴义

市人民医院进行一周的帮扶活动；加强与各地校友会的联络合作。走访了南京、南通、常州

校友会，为三地的校友送去了母校的关心和问候，就如何发挥各地校友会的活力，推进各地

校友会建设等问题，与三地校友展开了交流；尝试与上海复旦大学校友会联合举行活动。利

用校友的资源和优势，广泛联络社会资源，扩大母校知名度和影响力；推进信息宣传平台的

建设与推广。发挥校友会秘书处职能、分工完成上医校友会网站建设，今年5月初正式上线 ；

加强校友会自身建设。通过了上海市社团局的年检，召开四届三次常务理事扩大会议，编辑

《上医校友会简报》传递母校和校友活动信息，出资出版《上医人足迹》第三集弘扬上医文

化，传递上医精神；继续组织校友活动，服务校友。主办第二届上医文化论坛。以“团结创

新”为主题，就弘扬上医文化、传承上医精神，上医未来中长期发展规划等热点问题展开讨

论。构建校友、母校、社会三方互动的交流平台；最后，彭裕文会长通报了校友会年度经费

使用及校友捐赠情况。本年度校友捐赠36.4万元，目前到账的6.4万元。其中，校友会名誉理

事李大鹏捐款30万元，20万给药学分会，10万元给上医校友会，将于今年年底到帐。（现已

全部到账） 

 代表鼓掌通过2014年上医校友会工作报告。 

大会听取副会长兼常务秘书长程刚做增补或免去上医校友会理事报告。与会理事以举手

表决的方法，增补复旦大学党委副书记尹冬梅、中山医院院长樊嘉为上海医科大学校友会常

务理事、副会长；上海医学院副院长汪玲、包志宏、夏景林(兼闵行区中心医院院长)、生物

医学研究院党总支书记储以微为理事、常务理事；复旦大学医管处处长伍蓉、上海医学院科

研管理办公室主任张农、公共卫生学院党委副书记（主持工作）何纳、第五人民医院党委书
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记施晓军、中山医院院长办公室主任李耘、公共卫生学院党委副书记于专宗和护理学院副院

长曹育玲等为理事；于专宗、曹育玲兼任上海医科大学校友会秘书处副秘书长。免去因涉嫌

犯罪的原上海市卫计委副主任黄峰平理事、常务理事，原国药控股分销中心有限公司总经理

徐益众上海医科大学校友会理事资格。 

 
最后，复旦大学副校长冯晓源讲话。冯校长肯定了校友会在彭会长领导下工作是扎实有

效的，尤其连续主办两届上医文化论坛，加强校友凝聚力，扩大了上医校友会的社会影响，

是上医校友会最突出的工作。第一届文化论坛在北京开的，奠定也坚定了学校建立新的医科

管理架构的决心。第二届的上医文化论坛，在上医开，使大家更深体会上医的文化和精神，

希望上医校友会继续把实际的工作做好，为凝聚上医人、凝聚上医人心起到重要的作用。感 

谢上医校友会，各位工作人员，以及上海医学院对文化论坛的支持。 
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复旦大学校友会和上医校友会都是独立的法人代表。复旦大学校友会也是独立的法人单

位，并不妨碍我们互相的合作、开放，尤其是上医校友会，发展到今天更需要和复旦校友会，

以及全国各地复旦校友会一起合作，开展工作。 

今天的上医，处于非常关键的时刻。不管是校园建设也好、学科建设也好，招生也好，

科研也好，处于非常关键的时刻。这个时候，在座的各位校友，校友会的理事，更是义不容

辞要支持上医的发展。作为上医人，很自豪的同时也有自己的责任。我想，上医校友会应该

充分发挥联系校友、服务校友、服务母校的基本精神，这也是校友会工作的原则，凝聚全体

上医校友的力量。我是做筹资工作的，一句话：有钱出钱，有力出力，一起支持上医的发展，

尤其为上医的明天、上医的腾飞大家一起努力。希望大家为上医的发展做出贡献。 
                                      （作者 孙国根、杨凌曦  摄影 孙国根） 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


